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and Safety
1. Oblast pusobnosti: tyto zasady se vztahuji na spole¢nost Iveco Group N.V. a jeji

poboCky (dale jen spole¢né jako ,lveco Group® nebo ,spole€nost®), na jejich
feditele, vedouci pracovniky a zaméstnance a na osoby, které jednaji jejich
jménem.

2. Ugel: spoleénost Iveco Group se zavazala chranit a podporovat bezpeé&nost a
zdravi svych zaméstnancu a zakaznikl. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
znamena nejen predchazet pracovnim Urazim a nemocem z povolani, ale také
ZlepSovat pracovni prostredi a pracovni podminky. Tento pfistup je zakladem pro
prvotfidni kvalitu nasi vyroby a dalSi procesy. Povazujeme ho za zasadni faktor
ekonomického uspéchu nasich vyrobku i celé spole¢nosti. Jsme piesvédceni, ze
nasi hlavni odpovédnosti vi¢i nasim zaméstnancim a dal$im lidem v naSich
provozovnach je zajistit zdravé a bezpecné pracovni prostredi.

3. Zasady:

a. Pravni ramec: zakladni pravni ramec vSech naSich aktivit tvofi jak platné
pravni pfedpisy, tak i normy prosazované spole¢nosti Iveco Group.

b. ,Zdravi a bezpeCnost na prvnim misté“: Ilveco Group se snazi
pfedchazet nehoddm a nemocem z povolani a minimalizovat tak rizika
souvisejici s bezpe€nosti a ochranou zdravi pfi praci (BOZP) pfijetim
preventivnich opatfeni pro vSechny vyznamné c&innosti, pocinaje
vybérem materiall, nastroji a stroju a konde vybérem vyrobnich
postupu.
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Navic se také zaméfujeme na propagaci ochrany zdravi a bezpecnosti
nasich zaméstnancl prostfednictvim Skoleni a komunikace, diky nimz
se snazime zlepsit povédomi o prevenci nehod a BOZP, a v ur€itych
provozech také prostrednictvim Iékafskych prohlidek.

C. Program - Lean Manufacturing a systém fizeni BOZP: Abychom
dokazali splinit vytyCené cile, zavadime systém fizeni BOZP, ktery je v
souladu s pozadavky OHSAS 18001 a dalSimi dulezitymi normami
platnymi v zemich, kde pUsobime. Navic jsme pfijali program - Lean
Manufacturing, ktery umoznuje stanovit pofadi priorit s cilem neustale
zlepSovat podminky pro bezpecnost a ochranu zdravi.

d. Trvalé zlepSovani pracovnich podminek: v naSich provozech trvale
pracujeme na zlepSovani pracovnich podminek na zakladé pfislusnych
analyz, zjiStovani a vyhodnocovani rizik, definovani a zavadéni
preventivhich a napravnych opatfeni a prubézného monitorovani
¢innosti spojenych s BOZP. Diky aplikaci nastroji programu - Lean
Manufacturing spolecnost lveco Group monitoruje a analyzuje hlavni
pfi€iny nehod a urazu s cilem snizit pravdépodobnost jejich opakovani.

e. Sdilena odpovédnost a zapojeni lidi: jsme presvédCeni, ze
bezprostfedni angazovani naSich zaméstnancu pfi zavadéni téchto
zasad predstavuje zaklad uspéchu, nebot odpovédnost za neustalé
zlepSovani BOZP nesou vsichni zaméstnanci Ilveco Group. Proto se
shazime zapojit a motivovat své zaméstnance k tomu, aby se aktivné
podileli na Sifeni informaci, planovanych Skoleni a konzultacich.

= Zdravi a bezpecCnost jsou prioritou pro kazdého pracovnika ve
vztahu k jednotlivym pracovnim ukolim a kompetencim. Kazdy si
musi uvédomovat svou osobni odpovédnost za zdravi a bezpecnost.

» Manazefi a celé vedeni spoleCnosti lveco Group maji také za ukol:
(1) prevést tyto zasady do provoznich postupl a praktik; (2) urcit a
sdélovat cile a plany zavadéni postupl do praxe; (3) rozvijet a Sifit
povédomi o BOZP; a (4) jit pfikladem vSem zaméstnancim svymi
slovy i svym jednanim.
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= NasSim konecCnym cilem je podnécovat aktivni pfistup tak, aby
zaméstnanci na vSech urovnich byli schopni pfedvidat potencialni
nebezpeli dfive, nez mulze vzniknout (a tomuto nebezpeli
predchazet).

= Pfiméfenou uroven znalosti a schopnosti v oblasti BOZP zajistuji v
kazdé poboCce a zavodé spole€nosti Iveco Group specializovani
odbornici, ktefi jsou odpovédni za podporu, koordinaci a sledovani
dodrzovani platnych zakonu a téchto zasad.

f. Noveé investice: diky novym investicim ve vyrobnich zavodech a dalSich
oblastech zajiStujeme vhodné technologie pfispivajici k ochrané zdravi
a vySS8i bezpec€nosti a minimalizaci rizik v souvislosti s BOZP. Zvlastni
pozornost vénujeme ergonomice designu a zlepSovani nasich pracovist.

g. BOZP v hodnotovém fetézci: v oblastech, kde mame néjaky vliv, se
snazime od naSich dodavatell, prodejcu, smluvnich partneri a
obchodnich spole¢nikld vyzadovat, aby dodrzovali vesSkera pravidla a
predpisy tykajici se BOZP a aby pfijali opatfeni a normy, které jsou v
souladu s témito zasadami. Tim pfispivame k celkovému zlepSeni
postupu pro BOZP v celém hodnotovém fetézci.

h. Zavazek tykajici se naSich vyrobk(: cilem kazdé znacky, ktera je
soucasti spole¢nosti Iveco Group, je splfiovat nejvyssi standardy tykajici
se preventivni, aktivni a pasivni bezpecnosti nasich produktl a zajistit
tak ochranu zdravi Fidi€u a obsluhy, pasazértu a dalSich osob. Faktory
podilejici se na dosazeni téchto cill:

= vyzkum, vyvoj a vyuzivani funkénich a technickych feSeni, ktera
pfispivaji ke zlepSeni bezpeCnosti produktu, a vyuzivani
ergonomickych feSeni;

= provadéni studii a vyzkumu s cilem najit a vyvinout

= poskytovani informaci o bezpeCném pouzivani prostrednictvim
uzivatelskych pfiru¢ek a navodu k udrzbé a zajisténi Skolicich
programu pro bezpe€né a spravné pouzivani nasich produktd.
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I. Uzivani navykovych latek na pracovisti: Snahou spolecnosti lveco Group je
vytvofit pracovni prostiedi bez navykovych latek. Diky takovému prostredi
Ize zajistit ochranu zdravi a bezpecnost nasich zaméstnancu, bezpecnost
nasich provozl a vSech osob, které pfichazeji do styku s nasimi pracovisti
a zarizenimi. Navykoveé latky nepfiznivé ovliviiuji produktivitu prace,
dochazku a bezpeénost na pracovisti. Nezakonné uzivani, vlastnictvi,
prodej, nabizeni, distribuce, prechovavani, transport nebo vyroba
nezakonnych drog, toxickych latek, latek podléhajicich kontrole (souhrnné
,drogy“) nebo prostfedku na jejich vyrobu v prostorach spole¢nosti lveco
Group, ve vozidlech spolecnosti nebo pfi praci pro spolecnost Iveco Group
mimo jeji prostory, je pfisné zakazano.

Se zaméstnancem, ktery pracuje pod vlivem navykovych latek (alkoholu
nebo drog) nebo nemuze kvdli jejich vlivu pracovat, bude zahajeno
disciplinarni fizeni, jehoz vysledkem muize byt (mimo jiné) ukonceni
pracovniho poméru, a to v souladu s pravnimi pfredpisy dané zemé.
Spolecnost Iveco Group si vyhrazuje pravo kdykoli prohledat prostory, které
jsou v jejim vlastnictvi, mimo jiné kancelare, oddéleni, pocitate, vozidla a
skrifiky, a to v plném rozsahu povoleném zakonem.

J- Nasili na pracovisti: abychom zaméstnancim zajistili bezpecnost, jsou v
prostorach spolecnosti a jejich pfepravnich prostfedcich zakazany jakékoli
zbrané, strelné zbrané&, munice, vybusniny a zapalna zafizeni. Kromé toho
Iveco Group nebude tolerovat zadné projevy nasili nebo pohrizky nasilim,
vCetné extrémniho nebo nevhodného slovniho nebo fyzického napadani,
vyhrozovani, obtézovani a/nebo natlaku. Pokud jste svédky jednani, které
ohrozuje bezpecnost lidi nebo majetku, nebo se takové jednani mize stat
nasilnym, okamzité tuto zalezitost nahlaste svému nadfizenému,
bezpecCnostni sluzbé, personalnimu oddéleni nebo na linku pro dodrzovani
zasad spolec¢nosti lveco Group.

K. Nekufacka spoleCnost: vSechny prostory na vSech pracovistich spoleCnosti
lveco Group jsou oznadeny jako ,NEKURACKE*, protoZe chceme chranit
nekufaky pred zdravotnimi riziky vyplyvajicimi z pasivniho koufeni a zajistit
tak lepSi hygienu a Cistotu, chranit vnéjSi prostfedi a zajistit vySsi
bezpec€nost prevenci vysokého rizika vzniku pozaru.
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Vsichni zaméstnanci, prodejci a navstévnici jsou povinni dodrZovat tyto
zasady v ramci své Cinnosti na pracovistich spole€nosti lveco Group a na
vSech dalSich mistech, kde maji vykonavat své pracovni ukoly. Vymezené
prostory pro kufaky se budou nachazet pouze venku mimo budovy,
prestoze spole€nost Iveco Group zdUraziiuje, Ze koufeni muze zpusobit
aktivnim i pasivnim kufakim zavazna onemocnéni a navic znecistuje
Zivotni prostredi.

Zprava spole¢nosti Iveco Group o udrzitelném rozvoji seznamuje zucastnéné
strany s vyrocnimi aktualnimi vysledky, cili a dalSimi udaji, jenz se tykaji aktivit
spolec€nosti v oblasti BOZP.
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