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Spoleénost ZASADY SPOLECNOSTI OHLEDNE DODRZOVANI
lveco Group PREDPISU TYKAJICICH SE DARU, ZABAVY A
CESTOVANI
Funkce Datum ucinnosti Stranky
Legal & Compliance Leden 2022 9

Oblast pusobnosti: Tyto zasady se vztahuji na spole€nost Iveco Group N.V. a jeji
pobocky (dale jen spole¢né jako ,lveco Group® nebo ,spolecnost®), na jejich feditele,
vedouci pracovniky a zaméstnance a na osoby, které jednaji jejich jménem. Aby se
predeslo jakymkoli pochybnostem, tyto zasady se vztahuji na spolecnost Iveco Group a
jeji obchodni vztahy mezi jinymi s prodejci, poradci, distributory, spole€nymi podniky a
partnery spolecnych podniku (dale jen spoleéné jako ,zahrnuté osoby®).

Ugel: Tyto zasady stanovi pravidla a kritéria, jez musi zahrnuté osoby vzit v Gvahu pfi
pfijimani/poskytovani daru, zabavy nebo cestovani od tfetich stran/tfetim stranam, aby
se predeslo i pouhému dojmu, Ze jsou obchodni rozhodnuti ¢inéna vyménou za osobni
zisk nebo Ze pfi obchodnim jednani dochazi k ovlivihovani usudku tfetich stran
nepatficnym zpusobem. Pravidla v téchto zasadach se vztahuji na tfeti strany jak ve
vladnim, tak v soukromém sektoru.

Definice — pro ucely téchto zasad:

,Hotovost nebo penézni ekvivalenty” znamenaji penize nebo pfedméty,
které Ize snadno pfevést na hotovost, vCetné, ale nikoli vyluéné&, bankovnich
Sekll a smének, cestovnich Sekul, pokladni¢nich poukazek, kratkodobych
statnich dluhopisu, darkovych karet a poukazek na palivo.

»Kritéria” znamenaji zde uvedena kritéria, ktera musi byt splnéna jako
predpoklad pro to, aby bylo mozné jakykoli dar nebo zabavu povazZovat za
povolené podle téchto zasad.

»Zabava” znamena pracovni obédy Ci veCefe, napoje, zvlastni udalosti, uCast
na spole€enskych, kulturnich nebo sportovnich akcich s tfetimi stranami (nebo
vstupenky, volné vstupenky nebo néco podobného pro uc€ast na takovych
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udalostech) za u€elem usnadnéni navazani nebo pokracovani obchodniho
vztahu se spole¢nosti.

,Dar” znamena cokoli hodnotného. Toto nezahrnuje charitativni pfispévky nebo
sponzorstvi fadné schvalené spolecCnosti (napf. podle zasad spole¢nosti lveco
Group pro investice do mistnich obci).

»yotatnim urednikem® se rozumi vedouci pracovnik nebo zaméstnanec
jakékoli vefejné mezinarodni organizace (napf. OSN, Svétové obchodni
organizace), vlady nebo ufadu vlady, agentury nebo podfizené vladni
organizace (zahrnujici rovnéz statem vlastnénou obchodni spolec¢nost) nebo
osoba, ktera jedna z ufedni moci takové vlady, urfadu vlady, agentury nebo
podfizené vladni organizace, a to v€etné vladnich poradct nebo subjektl
podléhajicim pFedpisim, které se tykaji vladnich zakazek. Pojem ,statni
ufednik” se vztahuje také na politické strany, jejich predstavitele nebo
kandidaty na takovy urad.

»Treti strany” znamenaji jakékoli osoby nebo subjekty, v€etné statnich
ufednikd i soukromych osob, které nejsou zaméstnancem nebo pravnickou
osobou Iveco Group.

»Cestovani” znamena prepravu jakymikoli prostfedky a ubytovani pfes noc.

1. Zamér. Zadny dar nebo zabava nesmi byt nabizeny ani pfijimany
vyménou za odmeénu nebo za jakoukoli ¢innost nebo necinnost
(minulou, sou€asnou nebo budouci) a nesmi byt zamysSleny za
ucCelem neopravnéné ovlivnit usudek nebo rozhodovani pfijemce;
a

2. Legalnost. Dar nebo zdbava jsou povoleny v souladu s mistnimi
zakony a zasadami zaméstnavatele pfijemce (statni ufednici a
zameéstnanci statnich instituci mohou podléhat pfFisngjSim
zasadam ohledné dar(l); a

3. Materialita. Dar nebo zabava nejsou prehnané stédré, ale maji
spiSe rozumnou hodnotu v souladu s mistnimi skromnymi
standardy nebo byly pfedem schvaleny pisemné v souladu s nize
uvedenou matici pro schvalovani (méjte na paméti, Ze v
nékterych zemich plati specifické nizSi limity. Viz pfiloha ,A").
Obvykle jsou pfijatelné darkové koSe u pfilezitosti svatki nebo
kvétiny nebo propagacni predméty nesouci logo znacky, jako
jsou kalendare, Cepice, tricka, hrnky na kavu; a
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4. Schvaleni. Nize uvedena tabulka stanovi limity a pozadavky na

predbézné schvaleni (musi byt pisemné) pro dary a zabavu:

Limit v Eur | Vyzaduje se Pfedbé&zny schvalovatel
(nebo v | schvaleni?
ekvivalentu Nadfizeny Pravni poradce v
mistni mény) Zadatele zemi

Jakakoli

Castka ve
spojitosti  se Ano X X
statnim

Urednikem
< 50(*) Ne
nestatni
Urednik
50 < 100(*) Ano X
nestatni
Urednik
>100 Ano X X
nestatni
Urednik

(*) V urcitych zemich plati specifické nizsi limity. Pro seznam
téchto zemi viz pfiloha ,A".

Frekvence. Dary a zabavu lze poskytovat a pfijimat pouze
pfilezitostné a nikoli opakovanég; a

Transparentnost. Dary a zdbava musi byt poskytovany nebo
pfijimany s uplnou transparentnosti jménem spole¢nosti a nikoli
jménem konkrétniho jednotlivého zaméstnance a musi byt
pfesné a fadné zdokumentovany véetné pfesnych podrobnosti o
daru nebo zabavé, které musi byt poskytnuty spole€nosti, anebo
regulaénim organim a verejnosti, pokud je to vyzadovano; a
Vhodnost. Je to vhodné a nema to negativni dopad na poveést
spole€nosti. Zabava sexudalni povahy a hazardni hry jsou
zakazané formy darll a zabavy a nejsou povoleny. Hotovost nebo
penézni ekvivalenty (v€etné ,dennich diet” nejsou v souvislosti s
jakoukoli zdbavou ani jako dary nikdy povoleny).

A. Poskytovani dart: Dar muze byt tfeti strané poskytnut, pokud takovy dar

splfiuje vSechna vySe uvedena kritéria a:
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Dary pro Cleny viastniho tymu. Dary od manazert pro Cleny vlastniho tymu
u pfilezitosti, jako je dokonceni velkého projektu, odchod do dichodu,
pracovni vyroCi nebo den profesionalll v administrativé, jsou povoleny,
pokud jsou poskytnuty prostfednictvim systému spoleCnosti pro
odménovani a uznavani. Dary od jednoho zaméstnance druhému jsou
pfipustné, pokud jsou placeny zaméstnancem a nejsou uctovany
spole¢nosti. Pokud shromazdujete finanéni prostfedky pro skupinovy darek,
ujistéte se, Ze uCast je strikiné dobrovolna. Dary poskytované
zaméstnancim na naklady spole€nosti v ramci iniciativ sponzorovanych
spoleCnosti, soutézi nebo cvi¢eni zaméfenych na budovani tymd jsou
povoleny, pokud maji pfiméfenou hodnotu a jsou schvaleny pfisluSnym
¢lenem managementu v ramci pfislusného procesu schvalovani
obchodnich nakladu.

Pamétni dary. Limity pro dary se nevztahuji na urcité pamétni dary
poskytnuté spolecnosti tfetim stranam nebo pfijaté spole€nosti od tretich
stran jako uznani ur€itych milnikd, jako jsou podpisy vyznamné smlouvy
nebo ocenéni za bezpeCnost a sluzby; tyto pamétni dary vSak musi
dodrzovat platné schvalovaci procesy.

B. Prijimani daru: Zahrnuté osoby by nikdy nemély poZadovat dary od tfetich
stran. Dar od tfeti strany mUze byt pfijat, pokud takovy dar splfiuje vSechna
vySe uvedena kritéria a:

Darkové koSe. Zaméstnanci, ktefi pfijimaji darkovy ko$ od tfeti strany, jsou
povinni pfijmout dar jménem spolecnosti jako celku, nikoli jako osobni nebo
individualni dar. VSechny takové darkové koSe musi byt sdileny se
zaméstnanci spole¢nosti v daném misté (napf. umistény ve firemni
spoleCenské mistnosti nebo kuchyrice, aby je mohli sdilet vSichni
zaméstnanci).

Odmitnuti daru. Pokud ma zaméstnanec diivod se domnivat nebo se obava,
Zze mu byl nabidnut dar, ktery nespliiuje kritéria, mél by dar zdvofile
odmitnout. V nékterych zemich muze byt odmitnuti daru povazovano za
nevhodné nebo neslusné. V takovych situacich muze zaméstnanec dar
pfijmout, ale musi se také, jakmile to bude mozné, s danou zalezitosti obratit
na svého pravniho zastupce/zastupce pro dodrzovani predpist. Jakykoli
zaméstnancem pfijaty dar, ktery nesplfiuje vySe uvedena kritéria, se stava
majetkem spolecCnosti. Zaméstnanec musi dar pfedat spolecnosti, aby s nim
bylo Fadné naloZeno (napf. byl darovan na charitu).
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C. Poskytovani zabavy tretim stranam: Poskytovani zabavy tfetim stranam
je pfijatelnou obchodni praxi, pokud splfiuje vSechna vySe uvedena kritéria
a:

Ma-li byt zabava poskytovana statnim ufednikim, je vzdy vyzadovano
pfedchozi pisemné schvaleni mistniho pravniho zastupce. Pfedbézna
schvaleni musi byt poskytnuta pisemné.

D. Prijimani_zabavy od tretich stran: Zahrnuté osoby by nikdy nemély

pozadovat zabavu od tfetich stran. Pfijimani zabavy od tfetich stran maze
byt pfijatelnou obchodni praxi, pokud zabava spliiuje vSechna vySe
uvedena kritéria a:
Zabava musi byt vzdy nabidnuta dobrovolné a jejim ucelem ma byt
poskytnuti pfileZitosti k projednani obchodnich zalezZitosti, budovani
obchodnich vztahu a neméla by byt v zadném pfipadé vnimana jako
nepfimé&fené ovliviujici usudek zaméstnance spolecnosti. Na téchto akcich
musi byt pfitomen zastupce poradajici spoleCnosti. Zabavné aktivity jsou
povazovany za dary v pfipadé, Ze se strana nabizejici zabavu udalosti
neucastni.

V pfipadé pracovnich obédu/veceri by méla byt uroven jidla umérna
standardu jidel povolenych zaméstnancim spole¢nosti na sluzebni cesté v
ramci spole¢nosti. Pracovni obédy/veCefe by nemély byt od treti strany
prijaty Castéji nez jednou za mésic, pokud to nevyZaduji mimoradné
okolnosti.

Sportovni akce, predstaveni a jiné spoleenské/kulturni/zabavni aktivity by
nemély byt coby hostem tézZe treti strany pfijimany Castéji nez dvakrat za
obdobi dvanacti mésicu.

Pokud ma zaméstnanec duvod se domnivat nebo se obava, Ze nabizena
zabava neni v souladu s pozadavky téchto zasad, mél/a by nabidku zabavy
zdvofile odmitnout.

E. Poskytovani cestovani tretim stranam: Cestovni vydaje mohou mit rizné
formy, vcetné pfimé platby ze strany spolecnosti, proplaceni vydaja
(skute€né vzniklych) tfeti strané, ktera tyto naklady vynalozila jménem
spole¢nosti (napf. prodejce, distributor) ve prospéch tfeti strany, nebo jako
pfima nahrada vydaju tfeti strané. Ve v8ech pfipadech mize byt
poskytovani cestovani tfetim stranam pfijatelnou obchodni praxi, pokud
splfiuje vSechna vySe uvedena kritéria a:
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Pro cestovani musi existovat platny obchodni ucel. Spole€nost nebude
platit za zadné cesty nesouvisejici s podnikanim nebo souvisejici udélosti
uskute€néné treti stranou (napf. prohlidky pamatek, muzea, zabavni parky,
zajezdy, filmy, pfedstaveni nebo jinou zabavu).

Standard pro cestovani a ubytovani by mél byt umérny standardu pro
cestovani a ubytovani povolenému zaméstnancum spole¢nosti na sluzebni
cesté v ramci spolecnosti v souladu se zasadami spolecnosti pro cestovani.
Délka a naCasovani cesty musi odpovidat obchodnimu ucelu. Itinerar
kazdého pracovniho tydne nesmi zahrnovat vice nez jeden nepracovni den
(pouze na cestovani). Uhrada cestovnich vydaji musi byt predem
schvalena zaméstnavatelem cestujiciho.

Poskytovani cestovani prodejciim v ramci prodejnich pobidkovych
programu - Cestovani poskytované spoleé¢nosti prodejciim za uéelem
dosazeni urcitych vykonnostnich cilu je pfipustné, ale musi byt nalezité
zdokumentovano a musi dodrzovat platné schvalovaci procesy.

Cestovni viza - Aby ziskaly vizum k navstéveé cizi zemé, je pro tfeti strany
Casto vyZzadovano pozvani sponzora hostitelské zemé. Pozadavek na zvaci
dopis k Zadosti o vizum musi byt schvalen feditelem oddéleni spole¢nosti,
které navstévu sponzoruje. Zvaci dopis k zadosti o vizum musi zahrnovat
ucel cesty, navrhované terminy navstévy, trvani pobytu a informaci, zda
bude cesta placena spolecCnosti.

F. Prijimani cestovani od tretich stran: Cestovni a souvisejici vylohy (napf.
ubytovani pfes noc) hrazené tfeti stranou nejsou povoleny. Vyjimkou jsou
obchodni cesty letadlem vlastnénym treti stranou, které ovSem vyzZaduji
pfedchozi pisemné schvaleni pfimého nadfizeného a zastupce pfislusného
personalniho oddéleni. Pokud tfeti strana hradi ubytovani nebo poskytne
,vnitropodnikové® ubytovani, musi zahrnuté osoby stanovit obvyklou trzni
cenu takového ubytovani, provést pfislusnou platbu na ucet treti strany a
pozadat o proplaceni prostfednictvim mechanismu pro proplaceni vyloh
spolecnosti.

G.Presné ucetnictvi a zaznamy Veskeré vydaje za dary, cestovani a zabavu
musi byt zaevidovany samostatné, pfesné a uplné ve v8ech zpravach o
vydajich a museji byt pfedlozeny ke kontrole a schvaleni nadfizenému
Zadatele. Teprve pak se bude posuzovat opravnénost jejich proplaceni a
pfipadna uhrada. Podrobnosti o vydajich na dary, cestovni a zabavu musi
zahrnovat jména vSech tfetich stran a v pfipadé zabavy také jméno kazdého
zuCastnéného zaméstnance spolecnosti.

6

Pokyny tykajici se techto zasad nebo nahlaseni jejich poruseni vam poskytne oddeleni Legal & Compliance spolecnosti lveco
Group nebo linka pro dodrzovani zasad: ivecogroupcompliancehelpline.com




| VECOe«GROUP

Vsechny vydaje vzniklé ve prospéch nebo jménem tfetich stran, musi
pravnickeé osoby, jejichz jménem se vydaj proved|, peclivé zkontrolovat, zda
je takovy vydaj vhodny, a musi udrZzovat adekvatni a pfesné zaznamy
dokumentujici faktické skute€nosti pro zadost a pisemné dlikazy o jejim
schvéleni.

Kazdé oddéleni by mélo vést pfislusné zaznamy o poskytnutych darech a
o pfijemcich kazdého daru.

H. Hlaseni poruseni predpist: vSichni zaméstnanci nebo jiné zahrnuté osoby,
na které se mohou vztahovat tyto zasady a které ziskaji informace, jez by
podle jejich opravnéného nazoru mohly byt porusenim téchto zasad, musi
takovou zalezitost neprodlené oznamit manazerovi oddéleni Legal &
Compliance nebo ji nahlasit prostfednictvim informacni linky spole¢nosti
Compliance Helpline.

DalSi zasady a postupy Iveco Group tykajici se zalezitosti popsanych v
téchto zasadach zahrnuji napfiklad:

- Eticky kodex spolecnosti Iveco Group

- Zasady spolec¢nosti lveco Group pro investice do mistnich obci

- Zasady spolec¢nosti Iveco Group tykajici se boje s korupci

- Zasady spolec¢nosti lveco Group tykajici se stfetu zajmu
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PRILOHA ,,A“ TRETI STRANA - LIMITY ZEMi PRO DARY A ZABAVU

DULEZITA POZNAMKA: Vzhledem k tomu, Ze spole¢nost Iveco Group plisobi
celosvétove, je tieba si uvédomit, Ze nize uvedené povolené limity pro hodnoty
darl a zabavy vychazeji z aktualné dostupnych standardt zemi a hodnot mén.
Tyto hodnoty jsou poskytnuty pouze jako informacni, protoze se pravdépodobné
mohou ¢asem zménit - vzdy maji pfednost mistni zakony, normy a zvyklosti.
Pamatujte takeé, Ze hodnota konkrétniho daru neni jedinym faktorem. | dary o
velmi nizkych &astkach (nizSich nez stanoveny limit) mohou byt za urcitych
okolnosti nevhodné. Pfed poskytnutim jakéhokoli daru nebo zabavy jakékol
treti strané je vzdy nejlepSi vyhledat radu od zastupce pravniho oddéleni nebo
zastupce oddéleni Legal & Compliance.

Zemé Dar Mistni jidla a zabava
Afrika 30 Eur 30 Eur
(vSechny
zemeé)
Belgie dary by nemély rocné a na Pracovni obéd/vecefe by se obvykle
prijemce kumulativné prekrocit povazovaly za ptijatelné ve vysi 40
50 Eur EUR, s kumulativnim limitem 125 Eur

na kalendarni rok

Brazilie 120 RS (pfiblizné 20 Eur)

Cina 100 RMB (pfiblizné 14-Eur)

Chorvatsko | 67 Eur

Némecko 25 Eur 25 Eur

Indie 500 INR (pfiblizné 6 Eur) 500 INR (pfiblizné 6 Eur)
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Korea

50 000 KRW (pfiblizné 37 Eur)
100 000 KRW (pfiblizné 75 Eur),
pokud se dar tykd zemédélského
a rybarského zbozi a
zpracovaného zemédélského a
rybarského zbozi.

30 000 KRW (pfiblizné 22 Eur) za
pracovni obéd/vecefi

Litva

29 Eur

Rusko

3 000 RUB (pfiblizné 36 Eur)

Spanélsko

Trestni zakon nestanovi kvantitativni
ani kvalitativni omezeni vydaji na
pohostinstvi, ale ve Spanélsku by
mélo byt zakézano nabizet,
poskytovat, slibovat nebo
poskytovat, pfimo nebo nepfimo,
dary, benefity nebo vyhody jakékoli
povahy (at uz finanéni nebo nikoli)
statnim Gfednikdm s ohledem na
jejich postaveni nebo funkci, bez
ohledu na vySi nebo hodnotu daru.

Mobhla by se uskutecnit pozvani na vefejné
udalosti, jako je slavnostni otevieni novych
provozoven, vyro¢i nebo ocenéni. V
takovém pfipadé by méla byt pozvani pod
dohledem ufednika pro dodrzovani zasad
zaznamenana do registru, do néhoz by
mély byt zaznamenany nasledujici
informace: « Jméno statniho ufednika. *
Hodnota a povaha poskytnutého benefitu. ¢
Misto a datum. « Dlvod, pro¢ byl benefit
udélen. « Osoba, ktera benefit poskytla.
Hotovost a penézni ekvivalent nejsou nikdy
povoleny.

Thajsko

3 000 THB (pfiblizné 80 Eur) na situaci
a osobu

Turecko

Jakykoli dar nebo penézni dar,
jehoz hodnota presahuje vice
neZ desetkrat (10) hodnotu cisté
minimalni mzdy v Turecku ke dni
poskytnuti (pfiblizné 44 Eur), je
zakazan.
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