
Iveco Group firma un convenio con el Ministerio de

Educación de Córdoba para la realización de pasantías

educativas

La iniciativa surge del programa “Ruta Hacia el Futuro”, que aspira a facilitar el acceso de los jóvenes

al empleo formal y a promover su reconocimiento personal y profesional.

19 de noviembre de 2024. Iveco Group formalizó un convenio de cooperación con el Ministerio de

Educación de la provincia de Córdoba, en el marco del Plan de Desarrollo Provincial, que permitirá a

estudiantes de escuelas secundarias públicas participar en pasantías educativas y formativas en las

plantas de IVECO y FPT Industrial.

El evento se realizó en la planta de IVECO y contó con la presencia de César Parpal, RH Country de

Iveco Group Argentina. En representación del Gobierno de Córdoba, asistieron Horacio Ademar

Ferreyra, Ministro de Educación de la provincia; Andrea Silvana Fessia, directora general de

Educación Secundaria; y Luis Ariel Cifuentes, coordinador del Área de Pasantías de la Dirección

General de Educación Secundaria.



El convenio asegura un marco de cooperación para la realización de pasantías y prácticas educativas

destinadas a estudiantes de 6° año de secundarias orientadas y de 7° año de escuelas técnicas

puedan realizar prácticas en las plantas de Córdoba a partir de 2025. Se desarrollarán en las áreas

administrativas, comerciales y de economía circular, así como en las líneas de producción de

camiones y de motores. Esta iniciativa, parte del programa Ruta Hacia el Futuro, que busca facilitar el

acceso al empleo formal y promover el desarrollo integral de los jóvenes.

César Parpal, HR Country de Iveco Group Argentina expresó que “esta iniciativa no solo les brindará

una valiosa experiencia laboral a los jóvenes estudiantes, sino que también refuerza el compromiso de

Iveco Group con la formación de futuros profesionales y el desarrollo de la comunidad. Invertir en el

aprendizaje práctico es clave para el crecimiento y para fortalecer los lazos entre el sector productivo y

la educación".

“Para nosotros, esta iniciativa es una excelente oportunidad para integrar a los jóvenes estudiantes al

mundo laboral y brindarles la posibilidad de adquirir experiencia práctica en un entorno profesional.

Estamos muy orgullosos de ser parte de este proyecto que contribuye al desarrollo profesional de las

futuras generaciones”, añadió Parpal.

Ruta Hacia el Futuro



El programa realizó sus primeros pasos hace apenas unas semanas con capacitaciones en la planta

de IVECO. Estudiantes del secundario recorrieron las instalaciones y participaron de talleres de

valores corporativos, derecho laboral, Huella Digital y Data Privacy, a cargo del Estudio Mitrani,

Caballero & Ruiz Moreno (Dres. Siro Astolfi, Paula Diaz y Rita Payarola). Además, realizaron un taller

de empleabilidad a cargo del equipo de Recursos Humanos de Iveco Group, que les otorgó

conocimientos claves sobre el armado del Curriculum Vitae y perfil de LinkedIn.

Carolina Bula, Directora de Asuntos Legales para Iveco Group en América Latina y una de las

personas responsables de llevar adelante Ruta Hacia el Futuro, comentó al respecto de la iniciativa

que “estoy muy orgullosa de haber hecho realidad este convenio con el Ministerio de Educación. Esta

iniciativa abre una puerta invaluable para que los jóvenes estudiantes se acerquen al mundo

profesional, mientras que nos permite a nosotros contribuir activamente en su formación”.

Iveco Group N.V. (EXM: IVG) es el hogar de personas y marcas únicas que impulsan su negocio y su misión de avanzar hacia una sociedad

más sostenible. Cada una de las ocho marcas es una fuerza importante en su negocio específico: IVECO, una marca pionera de vehículos

comerciales que diseña, fabrica y comercializa camiones pesados, medios y ligeros; FPT Industrial, líder mundial en una amplia gama de

tecnologías avanzadas de grupos motopropulsores en los sectores de la agricultura, la construcción, la marina, la generación de energía y los

vehículos comerciales; IVECO BUS y HEULIEZ, marcas de autobuses y autocares de transporte público y de alta gama; IDV, para equipos

altamente especializados de defensa y protección civil; ASTRA, líder en vehículos pesados de gran tamaño para canteras y construcción;

MAGIRUS, el fabricante de vehículos y equipos de extinción de incendios de reconocido prestigio en el sector; e IVECO CAPITAL, el brazo

financiero que da soporte a todos ellos. Iveco Group emplea a más de 36.000 personas en todo el mundo y cuenta con 20 plantas industriales y

29 centros de I+D. En América Latina está presente en Brasil (en el Estado de Minas Gerais) y en Argentina (en Córdoba), donde cuenta con

aproximadamente 4.000 empleados. Encontrará más información en el sitio web de la empresa www.ivecogroup.com.
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