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Iveco Group continua jornada de sustentabilidade e realiza 2% Semana
de Sustentabilidade & DEI

Inovacéo, disciplina financeira, parceria e sustentabilidade sdo os pilares na base do Plano Estratégico de
Negdcios do Iveco Group (EXM: IVG), recentemente atualizado. O grupo acredita que o sucesso a longo
prazo é alcancado ao combinar inovagdo com eficiéncia de recursos e prosperidade financeira com
desempenho ESG. Isso implica conduzir os negdcios de forma economicamente sélida, ambientalmente
correta e socialmente benéfica, de acordo com o propdsito de “promover uma sociedade mais sustentavel”.

A evidéncia desse compromisso foi vista em 2023, quando o Iveco Group langou uma iniciativa em toda a
empresa chamada Semana de Sustentabilidade e Diversidade, Equidade e Inclusdo (DEI). A iniciativa esta
sendo realizada novamente este ano, de 13 a 17 de maio, e os mais de 36 mil colaboradores em todo o
mundo foram convidados a participar da programagdo completa de atividades globais e locais. Eventos
virtuais com transmisséo ao vivo apresentados por lideres seniores e seminarios diarios explorardo as quatro
prioridades de sustentabilidade do grupo: pegada de carbono, seguranga do local de trabalho e dos produtos,
pensamento de ciclo de vida e inclus&o e engajamento.

A Semana de Sustentabilidade & DEI também é uma oportunidade para destacar as metas de
sustentabilidade alcangadas e algumas das novas e ambiciosas metas que o grupo estabeleceu, conforme
descrito no Relatdrio de Sustentabilidade do Iveco Group de 2023:

= 100% do consumo total de eletricidade vira de fontes renovaveis até 2026, em vez de 2030;

= 75% da agua industrial sera reutilizada nas fabricas da empresa em todo o mundo até 2026;

= 30% dos cargos de escritério serdo ocupados por mulheres até 2028, uma nova meta para a
paridade de género;

= Aigualdade salarial entre géneros serda mantida em toda a organizagéo e certificada até 2026.

Além disso, dando atengdo especial ao DEI, durante toda a semana, o lveco Group se concentrara nas
principais iniciativas em andamento que promovem o envolvimento dos colaboradores, a igualdade de
género, reduzem preconceitos, abordam o bem-estar mental, emocional e psicoldgico e garantem a satde e
a seguranga no local de trabalho.

Outro elemento importante da Semana de Sustentabilidade & DEI séo os “Dias de Voluntariado”. Equipes
locais estéo fazendo parcerias com Organizagbes Nao Governamentais (ONGS) para coordenar projetos de
apoio as comunidades onde o Iveco Group opera e outras atividades envolvendo os colaboradores. Mais de
1.300 pessoas estardo envolvidos em 17 locais no Brasil, na Argentina, Australia, China, Republica Tcheca,
Franga, Alemanha, ltalia, Espanha, Suica e Tailandlia.

Por ocasido da Semana de Sustentabilidade & DEI, um resumo das prioridades, metas e agbes de
sustentabilidade do grupo, juntamente com os resultados alcangados no ano passado, acaba de ser langado
e esta disponivel no site corporativo: Sustainability Essentials | Iveco Group.

Michele Ziosi, diretor de Assuntos Publicos e Sustentabilidade do Iveco Group, disse: “Nés, do Iveco Group,
estamos em uma jornada para promover uma sociedade mais sustentavel. Os esforgos que incorporamos as
operagbes comerciais e as atividades diarias nos levaram a atingir as metas de sustentabilidade que
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https://www.ivecogroup.com/-/media/sustainability/publications/sustainability_report/docs/2023_Iveco_Group_Sustainability_Report.pdf?rev=03e9cff478984a4ca02e6aa36cd71fd5
https://www.ivecogroup.com/sustainability/publications/sustainability_essentials
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estabelecemos e a definir outras ainda mais ambiciosas para 0s proximos anos. Além disso, também estamos
orgulhosos de ter demonstrado de forma tangivel nosso compromisso de causar um impacto positivo nas
comunidades onde operamos e em todo 0 mundo”.

Iveco Group N.V. (MI: IVG): lugar de pessoas e marcas unicas que impulsionam seus negocios e a misséo
de promover uma sociedade mais sustentavel. As oito marcas séo, cada uma, uma forga importante em seus
negacios especificos: IVECO, pioneira de veiculos comerciais que projeta, fabrica e comercializa caminhdes
pesados, médios e leves; FPT Industrial, lider global em uma vasta gama de tecnologias avangadas de
powertrain nos setores de agricultura, construgdo, maritimo, geragdo de energia e veiculos comerciais;
IVECO BUS e HEULIEZ, marcas de 6nibus de transporte de massa premium; IDV, para equipamentos
altamente especializados de defesa e protegao civil; ASTRA, lider em veiculos pesados de grande porte para
pedreiras e construgdo; MAGIRUS, o fabricante de equipamentos e veiculos de combate a incéndios de
renome na industria; e IVECO CAPITAL, o brago financeiro que apoia todos eles. O Iveco Group emprega
mais de 36 mil pessoas em todo 0 mundo e possui 20 unidades industriais e 29 centros de Pesquisa e
Desenvolvimento. Na América Latina, esta presente no Brasil (no Estado de Minas Gerais) e na Argentina
(em Cordoba), onde retne aproximadamente 4.000 colaboradores. Mais informagGes em
WWW.Ivecogroup.com

Contatos de imprensa:
Jorge Gérgen — +55 (11) 98336-8241
jorge.gorgen@ivecogroup.com

Patricia Santos Dumont — +55 (31) 98721-0120
patricia.dumont@redecomunicacao.com
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